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fiwans:=nUSULSVFBWANAINANNSOUSNNSYBVBVFANSUSEN
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nonssuy

N1sUs:guIBLUAUANISEST0
1| ssioitnuusAn SDGs™ uAls

LINTEC Group ARIAUBIINISHOUAUBIAIIUABUNISUBY
ydoulAdouidena:uilnmaoAuIUNISANTUSSTDANS
AIduLIU “CSR 1Busn” Ineinanussrunan “Aowosolo
IlAa:AOWARASIVESSA” NSenannisrinniupavusen Boldunan
fugnuuev CSR vev LINTEC w1lSURUR ieasoyarsiolu
BolAdaus:guBOURUANSaSwuInnssuRbwtinuulilia:
wiinuus:aunanoidusoinunanigrsouludn.f. 2016 rio
(CiovoNTALUL

dwsunisus:suiBodiuAnsluason 2 T Tatien “WwWwne
MSWUNBEEVEU (SDGs)” AndlaniSusAntunsiuag uidu
usundmsumssvlonguitnoum Inelii gsounisus:yu 30 AU
TnlBoanA3ul TAsouAuM3asLINTEC Group D:MUIASNNS
uAludeymuiumissidussivegols Tilulunu SDGs wseu
Audarndulsvuussiodu Ineseuaaine TaigignsouD
lomauniaualiiuls:stunssums tia:nssunsioAnsinn
SoUTLIUSMSBU 9 AoE

NMuwNsUs:uIBOURURANTS

n1sdnto CSR

fi LINTEC sidumsdntenu “ulsunedamdntodnnau
Gugnuvev LINTEC” “ulsungdndo GREEN uev LINTEC®
na: “ulsunednteluna:dolluon LINTEC

Inefidrmsourhaouigbluuleuiemand ta:uenousouo
TAsduu CSR agwosudumuuUeiY 4 Inelutnisiou
2016 [Annsdsovaaunugn tliansaddeuiodons
Auduu CSR TuSeusin 9 16U MsUNURRWNOALIEY NS
IASWANSUYLEBU anWIDAdaULSVVIUNUaBATBIE:QNH0
RWeNBBUNTE SoUfvDSEsssuavAns Musu Inalado
twuaeunUiinU 88 USUN* AdEandABEgLAADINTIUOU
500 USBNAAIRNAU lia:lASUNISMEUNAUDINNNART 1STWSBL
AozAiNduNsUs:anunusounuAAwiolu

*4 BCP : g9U1n Business Continuity Plan (1wusiitiengsnio) Aeuuuunumauuiboussnus:au

qUAAMSaAANIaULUUS:aUaURe Bornualydovnindno:riegolsiinowidemeiinduties
fan na:anuisniluyssnondesiaitiovssiolfogniSolo

*5 15022301 : Floumsguanaven BCMS fiseusuniunsiingUaie guine nSemnnIsaiso <

1suwuAUli SR s:uu IT du INQANISIDU Afaua:anensenanisiuss:uinvsolsAnsio
[ReUSENMSe0VANSAIN 9 D:0AMUINSNSSBVSU tia:AItuNSagvbUs:ansnuia:Us:answa

nonssuy

3 fonssulus:Auanna

PT. LINTEC INDONESIA Tariionssudanthsneiau
1,500 Auliiosouusuusoaviondaulan MADICO, INC. TAigh
soufuounonssudmsuANAlaWNSINAUTUIARFDIOVIA
fogmnWa
Fv 9 1o
[Bunstog
naadoay
GUBUDIN
MiaNgIuono

MuAonssuanaalasuay MADICO, INC.

ADWAAYUBY LINTEC Group siednSuuuasu

fi LINTEC Group 1S10Mann1srinuiugavustnge “aaiuosolo
la:AUARESVESSA” AwtinuiunnAusauiudatiolunisuRUR
U taasallinouimswiuadwatnnans (diversity) uov
wanvusia:au? Tusho:duiSevvensusi ASNST WA

Us:amnsAnu dnysni Aaun 81g 1I0uAU ta:daliwanoaunn
AuawasrvulAvgvIiIRBuiU

gnno Tul 2011 usBn4lmigsaulusiinsy “Global Compact
gavanus:s167A” ArulBusoouin soufoiunistbAulE

S00U
Tusunan 1sjoduRD:venessivsslU InsnwinuUNsia:AUD
mseausulundwIRNFDAUNE:U

B 9uouwanuulensentguuen LINTEC
(o1d] nrgv

2,206 au" 87% 333au" 13%

o
S:AUTOANIS S:AUTOANIS
458 au 98% 8au 2%
I usuwinuUIENBIENgLYBY LINTEC Group
[og13] nrgo
4,455a0" 79% 1,152a0" 21%
o

S:AUTOANIS S:AUTOANIS

764 au 87% 112au 13%"

(fuUs:NA : ru AU 31 SuonAw 2016 na:luds:nd : tu 31 BunAu 2017)

* wanvusorgyunisievfutsia:us:ino:fiadiduwanoiufuds:nAdu
* dndousencgolusimiios:AUgIANTS

*6 SDGs : tanufunin 08

*7 anwimswlupoiunannnane (Diversity) : MosAUIMSWIuALRANNANEUED
unnalunduAulaiau: deiuguuevinannateta:iaaisufunisio
AWaLISnIRaegulAUN:auFaAUIa:anURA

*igsneazBenlalunn 11
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S789VU
wiAY

& Lﬂ%umiﬁamiﬁ’mgmm
l,ﬁmi‘]umﬁmﬁahti‘]uﬁimgumu

fi Shingu Plant, TatsunoOffice Talinowsoudenundu NPO “susuidiuuuavUsiiav Tatsuno™ WIAoAUA.A. 2013
Wuniivfuionssudoiasunisdearsyusu wunIsANdUADNSSUSoUlUYSSSUUIRAvaIien Tatsuno
fdeglulinmuiiniSen “uvavlanav?

PDILNAIUDUAY SINTULAN o Thagasu

ngu NPO “susulbuiuaoUaiay Tatsuno™ [AFRITUDNSSUK 9
nasANul 16U N1sidgunusuiavya rSensuasniviuanysnlmngd
0uRu ndolunonssuiiiagio nsriuntuuluiBansiaddoo:tuasie
sionavUanav (usenAenAu:) InenntlureuwnusniAy o=
AvNssuAUMIWEI0 BoliFn 9 9ngusuuson Tumsiou 2017
iANGISouTv 60 AU LINAGANAIAGTL

Tududu wanvubey LINTEC o:fugisouionssupundo [neidisou
MSAIUN IA:IDNAUNENTID WSoLdRFIULAUNET0IinsVITU
[FUASL NAVDINAILNIED D:608IMINEBVIABOLBUIUAVUD Udoe
Tonwavdaumvaviuun 1#in < Agrsouionssuo:iinowaukanuaulu
nadouiden lla:aeunuiuasnsideiuavlaing

MonssuirItunaannuld o:0umsasolemalumsiseugAnulin
Auien ) Ro:Bugindlueunpn ua:unisausnunMaINkatenIv
Bonw Aoen1sAUAsaVALTEINNAS 0 saglAubuRtumtousulu
ofn 1s10:rinsdeansiusuuusiolu iweliis lAdu
avdnsaubunlidedalona:onlusiasusulusuinn @

dnonugnla
:gntilusmtineitu
“rouuavuainv Tatsuno”

1dg00nwinvIu LINTEC

TnoaiiuianTsnaduszaun1snia LRI luiosun Auiniziduiiee

= AU 1SuAPNSsUTiWS 3NTUGSUTAGEU
- | quagviondey trivs:ufolunaiumoanivlo
¥auNdu NPO Suunsouuiu wiso:IlAbu
P

1 WSUTABBULAINA
G’ Tetsuo Shioya (finglo Blogn)

thevuwan Shingu Plant, Tatsuno Office

Tnssugtivrowaunauufunisrinonssy
sssusAsaunudAUluguBU SogIsoy
mviluegnudodnonssutio:tulomalii
LINTEC TAsupouautounndu

l‘ ’ Kenji Nagasawa (IAUD UINTG197)
4 tihevudmonssuniswan Shingu Plant, Tatsuno Office

WusaAgIAMIUE

WwiinVIU LINTEC Auwiunsounu
1A 9 Tugusu

B 9 uuavusidnfoonllunevuibudnsiunuavlsuno (o)

U 2012 U 2013 U 2014 U 2015 U 2016
9uoudnmd 3 24 419 39 68

PuoumuBU* 2 8 4 10 17

*uouiusu : ueno Tuussmnadeuideonueurlionold o:ousundevnusuRbngorils

1&g091nn&du NPO

vaveuanufumsatiuayuonnnaulu LINTEC
BuiluevAnsusEnnsosmde Tatsuno $n
mAnDfhegw8y ta:ndoiluegnogud
WUNIUNNAUD:SOUrNNSSUTES0A WS
inadulugusuisudsiolu

Seigo Maeda (1s&ln: ueR:)
founungy NPO “susuliiiuanUaunv Tatsuno”
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JoyauanowaviuAudviondouveonduusensous:ind 11 usen dAvsielud

I ouya0 2016 (Sovoanifiudoya : folsi 1 uns1AL 2016 o 31 suotAu 2016) N doyal 2015 (Sovanifiudoya : Mo 1 UNSIAL 2015 o 31 SUNIAL 2015)

nsUdegansaunsgs: g Usuunsisluin UsurumsTBiSewa (driufia/iiasssust) (ifsuiriataiu@u)
INTEC (SUZHOU) LINTEC (SUZHOU) LINTEC (SUZHOU)
LINTEC PRNTING & UNTEC PRINTING & UINTEC PRINTING &
TECHIOLOGY (AN TECHNCLOGY TANONY TECHICLOGY (AN
LSFT LSFT LSFT
LAT-T LAT-T LAT-T
KOREA KOREA KOREA i
LSFK LSFK LSFK
INDONESIA 2097 INDONESIA INDONESIA
MALAYSIA MALAYSIA MALAYSIA
SARAWAK SARAWAK SARAWAK
SINGAPORE SINGAPORE SINGAPORE
MADICO MADICO MADICO
1
®o 100 200 300 400 500 (MWh) O 2,000 4,000 6,000 8,000 10,000 (k&) O 500 1,000 1,500 2,000
Tudouvev PT. LINTEC INDONESIA Jeenmsuiananav rifiusuininsudesinsia:mslstiosan
nwewe) 1. @1seunsds:ne (VOC) nuetivandngdu wsaleSainnau
2. UsunnuaowSewevsia:us:nndawaoAisiunisidsAusunumsBBewaviulsucurieurinthouaudu Gulmuung 4 vevs:deugeslungruigausndwaonu
3. LSFT : LINTEC SPECIALITY FILMS (TAIWAN), INC.  LAT-T : LINTEC ADVANCED TECHNOLOGIES (TAIWAN), INC. LSFK : LINTEC SPECIALITY FILMS (KOREA), INC.
nonssuy - nonssuy — -
1 nqssa\)sungwuqﬂ PRTR*Z 3 n'lsaﬂa‘]SEJunSElS:lVIEl
LINTEC Taudvansibigngne PRTR Tudmsiou 2016 91uou 9 Us:inn il LINTEC IfduiaSunisanansaunsds:we
AnduUSLnITBoUSOULEU 7,826 AU arsiADATBUINAgAFslngau vl funisesniuuwannr o:anusSLIUNSTs
guUsLUTBLUSOURLAU 7,730 AU 1TBULINUSUANUIENUILTAWAULN ansa:aneaunsaniiunuLeVaNSaUNSds: e
(7,436 fu) F1uou 294 Fiu JansingdugnudesgussenAludnisiou InemsiUdeuansanmonisAuwARNIAANTD

FuFmud na:arsaenilBnuns:auasn 1AulG
ansa:aigauunssgunu

Tutmsiou 2016 TAasuansasnuitu
ansa:angeliun3dndd (dndourogonniswan)
56% lla:1UAgUaNSAANMORIBALLARATUIRANTD
FvFAmuuluaisa:a1getunssidd (dndousio
goANISWAR) 73% idndounsiudguiluansa:

2016 soUMbdu 471 AU HLBULINUSUINUUEREdUSSEMATUTRLNULA
(441 ML) 90U 30 FU DUSUINUIAZBUENY 467 fU anaudNURLULY
(494 #u) 97UoU 27 AU

S n1s9ANNSasiAil N1ssavsu

2 nOVLIEULALYEY EU angetunsglguavsmag Tnilusiovanliitioaan
munannsdenniuuanionueInA Aodu

A LINTEC TAsitiunisdnsooansinbualivsiodonondeuludnnaunidenn TeARTINASTSIasFITNSTTimSan
iaurdodeyanondulinugnm sniv TAddunissausuiuansiAioA asaangaundgundusiolu
ﬂ']STB\)']Uﬁl_jOE‘J"TUﬂ[]VIU']ﬂ REACH™® lla:Fnd RoHS™ wov EU 21ndlu '\):Pﬁll]Uﬂ']S’\')-ﬂﬂ']SQUﬂSﬂjlﬂéﬂ\)ﬁﬂS

Tuda.A. 2016 TausuusviluUryBansiAuabuAvIondouRTNiNeMs Uualinsutiou Wunwanirunlansa:ate
dsoodoliignn ontlU 1s19:9AMsiia:ens:AUNsdANIsansiAdidagu aluN3y uamugenue Lipildunsanualy
wanAruAliARgu ouondeusioly

*1 VOC : 680N Volatile Organic Compounds nuefivansaunselugUifianins:one 3 nnune REACH : npyuienouAuansiadvey EU Buriwualiinsoan:deu Us:iDuma veaumyn tia:
agluussennie Snamslouansial mnimsavesnansiadlugunduus:inelu EU Usunnliitesndn 1 Auried Aevdu
*2 NOALNE PRTR : Pollutant Release and Transfer Register nunefongiuen veoAN:deu 8nno mndansiAiignyeiiuansiadveuiavesynwanegiuwantunlitesndn 0.1 %
fnuantilioaIdo (UsuaumsUdes/indeugreansial) au1onn “nonuiedo AovuvoauryIn
1@SUMSANYIUSLIUNSUdaeansIADITNEAIUALBaNAUSSEINIA SoUfioms  *4 A1db RoHs : AdudidoemsonamsisnuansiniioumiAuitegluwaninumluingidnnsetngduen EU
Usudsumsdnmsansial” ButuAuliAnu asusoudeyalieanuusunums *5 PCB : €aU10n Polychlorinated biphenyl nngnamnssuiid PCB Uuleuagiovlasumsdimiiu 9ans
Udae/msindeudneansil idosievulisgunanaionsiu ta:untnegnomuauliignAsumuNIUNEmIAuUIA PCB (NQMNemiAuEvIasSuUNSUITANIN
anannssulualpalsiumluiia)
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nonssy CSR
UauN4uUSEN
[usous:inA

WeufURAlnenoWSUTIRGOU
TugnusAiduusens:Auanna

LINTEC (SUZHOU) TECH CORPORATION

anuiAv : Wevyloo Us:nAdu (Suzhou City, China)
FuouwnoU < 211 AU

iomnonsian : wania: 0wwuwamaﬂnmwnlnaanuaaﬂmsmum

C!aﬂnTUTUQFIH’WIﬂSSUSOUﬂ\]ﬂS *A VLA maﬂnnmnlna:)nuuumu

LINTEC PRINTING & TECHNOLOGY (TIANJIN) CORPORATION

’ I

ANURAD : IeVIRBUDU Us:INABU (Tianjin City, China)
FuouwdnuTU : 96 AU

idomnfonsnan : wania:sWMUNeWANANRINEIAUIARN
msmuuia: oaﬂn'lu'[uaﬂmwnssu

aildunisaviasu/asononuidfouan
WANVIUIREIAUADIUNANNMIANEN0BIN W
dulAvalitins:noaulinelulsoouiba
[FoubunAL 2017 na:wdnoiulAsounu
Wasumisluns:n1v (sjoUuRD:ANdU
NONSSUBUSNYAIMANNNANENIEINW
oniSevlnasosialu

winvIu 6 AUIAITISOU “DIUSEUSVF
dolasundugAUUaaNNgAIUNISAU
Wwav” SoannsnidmuniualsGau oo
figudu Inonduiaiieunuensu A.A.
2016 lneignsaungodunuiwaoua:gogmnaa
gsuunidu BumsiingeusavsuaURnin
la=asnudntinanunisdsvnuiwan

_ WUNJAINSSH m o
-ﬁr“ Liu Stiping ihevuAoWUaBANE
B P . : D&l David L
Sudviasuliusia:useniusimous:ina (naoBilv) ey
TAsGunoNSSL CSR @
_; - N — -
ninu:aunuiina:nuniA MuMSIEodU :
i (Boendaulasuuaidu)
winvURIaNS:NAIL d 'lil I /
i ANSTE ia

LINTEC SPECIALITY FILMS (TAIWAN), INC. LINTEC ADVANCED TECHNOLOGIES (TAIWAN), INC.
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anuiinv : Wevlnuiu TAidu (Tainan City, Taiwan)
FUOUWANOTU : 94 AU
iemmonsnan : wania:sMUNewanANIRINeany
alnnselindlia:oaUAnea

anuniav : 1eoinBew TAndu (Kaohsiung City, Taiwan)
DLWV = 79 AU

iemmonsnan : wania:sMUNewANANTAINEoNU
alannsetnda:aaUiinea

anUAAD : 1eULVLoY PoNIAYGOY Nulie vevNMaL
FUOUWINDIU : 82 AU

demmonsian : wanlla:oMUNewanTrniieonu
aldnnsetindlia-eaUnea

rimsilineusudsidinSen AED (1nSav
nsmnvdlWIsiAdnIUR) 1a:1ASe0
CPR (1IRSavuoamduneUanisw) nnd
IalANARD WWSEUEINSOANTUNISUIR
mlbunelansausummaniaulunms
dnausula

wunNsss
Tju-en Wu
(In3go)

o
nmumstnlsingeo
l1a:1nSav CPR

anunia : suneweaounn WA
FuouwINLIU : 132 AU

iemmonsnan : wania:sWMUNewAnANTAINEaNU
alnnselindlia:oaUAnea

wapstoluusenlAsounusuUSIAUEY
udrUASaUaRavinuanusuIdevIANnIte
IABUSUDIALA.A.2016 Tnetinuavudnyila
DINWINVIULWBNS:ABUBVYINY lla:
wanvuulAtnlupeulinuaniusuideviin
AOYAIOD

tihevussnistia:uana
Su Yu Wen
(4&o)

nuAs:anriesounu
WRIAaNUSUIFEVIAN

I .‘ & s
LINTEC SPECIALITY FILMS (KOREA), INC. LINTEC INDUSTRIES (MALAYSIA) SDN. BHD.

anuiinv : Wavlunas aulntide

FuouwNoIU : 112 AU

iemmonsian : wania:sMUNewanANIRINeoAUIan
msDutita:sanisluananssy

1eUA.A.2015 “NOMUIEUSNBUSSEINIA”
vouinwialAlAsumsusuusounly lieniean
99NUIDINVIBVAGUSUITININISAIUAUAI
noruIgatul NoUSBNISTTRARAVIASEVSRA
fslla:s:uuUNURABIEe (S:UU RTO) IWalieu
woFdN1BU A.A.2016 dulny riliannisudes
a1saun3gs:wig(VOC 1)gussennmrAniguania
Ua: 3t (Us:uru 26%) [amousita.A.2017
wunvIusSNISUAnNA

Jang, Dae-Jung
(g1080YU)

ANURAL : ST LIAIBe

Juuouwdnonu : 94 AU L
[devnoMsyan : wania:ominewaniturnineanu
alannsetindlia:oaUiinea

*1V0C : uamolundtn 17

ioanAunuIa:A0IESUNISUSAER
wavvu dolAasunasalutesuriithuu
Ounasnlu LED Woldeunanau A.f. 2016
riiannsiluinlata: 81,445 nlajnsi
5oluy 1a:Us:urruNISiSv:annsudes
finsAnsuaulneanluala (38.3trial)

ihevuinalulagniswan
Myung-Jin Kim
(Fugovda)

naonlul LED melulsuoiu

rinsugnAully 1500 AuRtseiau
U9VYLNINATSIONU SPEIMIUAN US:INFA
aulntiBe Walfouwau A.A. 2016
menssutiannUs:avfiiieandoumlanseu
auSNUYAdIUNANNNaNENIVBINIW La:
UsuusvArunuwdnueviiufivandinoe
WSUBAsEUDIUEDIONGEL
l1a:AxWUasnNg

Harijanto Muliawan
(91a8uln YEeoU)

o

nonssudsAau

y A

*2 fuorupnArduls:ansluidnueoinwal

TawanounguemesTsAuiuu (74
AU) Sumsiineusumsduduaenne Inefie
iOudountiouavmsiineusy nedanisin
ausulnAuedneusududUaanieuey HONDA
Bosvegnoundntn wtnuulAseugamn
UBVNSINAQURAIR 1a:35N1SNANIAB0aURAIK
ieens:AuatinAUA IR

tihevuwan
Mohd Sopian Bin Ismail
(Iuuwnin Tideu Ou dauna)

Se,

mumsiineusududuasnie



LINTEC INDUSTRIES (SARAWAK) SDN. BHD. LINTEC SINGAPORE PRIVATE LIMITED m

AMUAiAD : Sgu1s1N Lniaite amuiv : UsanAavAlls — 91uouwdnuu : 87 AU
FIUOUWINOTU : 24 AU

IUOVI‘IFI'DI']']SVIEII'] wanIa:sWVUBWaRARIAENU
alannsalindla:aaurinea

ANURAD : STUUBBIBAE anSgousm
lamnoMsnan : WanIa:dMUNBWARNTUARIREINUIEAMS FuouwdnonU : 217 AU

mumua CJEWIHTUTUOVIZ‘IVII’]SSU soufowaniturRineanu idomnomsnan : wania: mwmamaﬂnmwnlnaanuoaﬂ
alannsatinda aaUmaa msouula: oamnTbTuammwnssu

oaUSNEAIUNANNMAIBNVEIN W TaluiBautuinAuss IsUsDaVUlELITE [G1SouMPNSSUIlaA0ALKIY 9 AoAMD

SulArunuluRinzmAUYGa Sonan IFBUAUENBUA.A. 2016 WUNULELDNY la: Un.A.2016 16U Souvu “wonvaviau” 1
6515790 [IFOUAUENBUA.A.2016 WS MNdNSSUNAAUASHNAUE:DIA la: AUIANYBVBVANS CASA (B0FNSEIaIndD
snenavevim:tiasunisimualiidunn souuanun iieens:AuddinAuAcIURAIN midemeonmsiiaousutsonelu
ausnddwisuin:iano:undols ua:lAseu nanenugonu ASBUASY) liasjoliuno:daousousosmae
$35N1sauSNED N WTNGSUTAGEUUOY susUsialU

fAugausny

theoussmistia:unna iheuUs:AuAtuNw

Michael Benjzi Junior TH Lai Choon May
(luAa wus Ydes) (Taguw)

ihevu CSR
Sarah Ito
(615Wi Bl)

NNAUSOUSNS = ¥ SovlwavATIUTNAULSY

IN:AnauysGa m
. i P
NANO-SCIENCE & TECHNOLOGY CENTER LINTEC OF AMERICA, INC. (Chicago) LINTEC EUROPE B.V.

anuninv : Soifinda ansgeIusni amunv : $ydaussd ansgousn

DUOUWANVU : 12 AU PIUOUWANLIU : 7 AU

NONSSUUSDINDWNS

anuia : Wevduanalllu geataus
0’]UOUUJUI’]\]’]LI 9 AU

S — . e e luamnamswan wanua: O'IVIU'IEILUaVIﬂl'LWiﬂlﬂEJC)nUOEIﬂ luamnomswan wanla:: mwmumaﬂnmnnlnﬂanuaaﬂmSLuutu
uamnovmsnan : MSAUAIT IvY msOuia:sanrisluanannssy SaprlEluanannnSsuSoLTNS:MBlIA-LARAUARIREORUBLYU

ieiFouduAY A.A.2017 [AIGSOU dnroiiude Nashua Rides for Hope AidufoNssunaalinsaMSudn
NONSSUNENEUASYaVOVANSNISNAA IasousuibUUSDAoemdanuldlsa Rovun1sAWBoBIMED [ngsousouldatn
tonewnsiinugenls [RethewmsIvo :180 ta-Aufoo:rinnonssuliiodoAuIsU WKL veVIdUDINWINYULA:ASBUASD
ua:lﬂsanﬂunmnmafnummsTem\Juau Usiolu

thluusoalinulsuiseusuuna lsviseu
Us:nu tasluadiumjoiudn <) wivndo
veuUs:InAsUIte WalAsuwnADNaU

TinuiAn < Regluanwennls ua:Aufon
ITSouNDNSsUanaalasIsulsiolu

A.F. 2016
tihgvunswgaunodnyeyy/ . 1
AuAGUZIU ihanisnain thavunain
Christopher Valentine Ji_m Halloran e - Plj!ter E)ITah )
(salmwlas omaulnd) (du anlausu) — Ty (Unas Toawi)

Unwevldnoriauueu

duBnuou
Nashua Rides for Hope

winousaRuiFeua:
aulsUs:913u

LINTEC HANOI VIETNAM CO., LTD. LINTEC (THAILAND) CO., LTD. PT. LINTEC JAKARTA

AMUAY : HuIAUINTU BERu

PuoUWINTU : 13 AU

[dommonIsyan : wania:owewanARRINeonuIan
msOuila:aanRisluanannssy

anuniAL : SundnaBuInsT UsHnalng
Fuouwiinonu : 126 AU

dornomsnan : wana:Dwnewaniruinneonuyan
msBuila:sanRisluenannssy

anunin : 918N aulndice
FuouwdnuIu : 21 AU

dovnomsian : wania: mwuwmamnmvinmaanuaaﬂ

msimutia: oaﬂr‘ﬁuTuammwnssu
SouGaUToLAUIWAVAUANTAUILED [fe3un 25 sud1AU A.A. 2016 [ALth 91AMsanuIUBeLUSENIAYAITNS
Turiovdu na:Tutn.f.2016 TAsouGeu 10U (down ns:10n seVIMAlRSUNSUSDIA Boulaunuwavda: 2 Aso Ineaso
msTsuuAenauEIAAZLEAN nuanuulubsuiinuaMUADIAS AU anmumsnishasvdinaluludunenns
AU MIARanTAUWED Tnedoburio: Instia:nuwanu nv wanougoluon s:1 Dultulnus:paniauntlusu 1 i
ﬁ'lmstﬂnﬁauﬂa\lﬁumé\)uj'uffvialu WS §Uﬁm£u=uTﬁrjU[gnman1mﬁoa LwoISY oAsoULa ziam'nleu D:Gaunuagno
nonssuluLUtIduASLISN IAD:ANTUNIS udvdguundu 1eidunisens:audntin
sialUfunn 9 0 fMUNSUBLNUAURANY
ihevuunna ihevussnistia:upna
Masahiro Kawasaki N?ntal/vat' Sakurlchai\ivotanan .;! Afifatul Khoir
(sals MITIA) (Uundrud a@naserosuun)

(@luunma Tns)

mMuNsindeuAuILED e

NwNSUeUYBVUSOATINY

anuavIAsiAUDNISIE: \ J nmunsiindeuntingnog
nuwwanw mslBoulaus:paniau
E




20

AWARIALUBVYAAANEIL

LINTEC Group 10uuSBns:Auainaniussnagnolan 40 usen
ta:winuuds:unru 5,600 AUrVIUEE dndouwtinuiulurgyunu
pUSINAR 6:4 tavlAiAuRvAWEANYUBVSSTDIUKUS:INA
nanNMsIiuLLeVUSEN “AowdsSuldIa:AOWARASVASSA RGN
fnualluionss CSR Tmsdarvieniuaviasy CSR ogli
Us:suusun uaaoliiufvaouotuuey LINTEC nufuna:
F0US:INAND:IERVADUSUTABEUREFVAU LINTEC (©uusuni
Bodndiia:AiounNsO:ROUAUBVAIILABONSUBVAVALBEINDSIY
Aodu Tunsio:nons:Inasielufus:Aulanls AARdLI =AU
Tu 3 1BeoAvrielud

[Sovnntofionss:usea:idenaguiiugUsssutovionssy CSR
Tusids:iner segoisu LINTEC TalinonudoiasuiSevaoiumann
nane (diversity)ilodvuiasuliiynnainsinainnanalAanuaoy
awsn TuSevaounannanel 1Als:yag 2 9alu “s1e0IUDIAY
17 1a: “snguuBuduAy” miinsuiviuonoilinoudAtunu
ynans taseunisiivnansiAulnluuseunudony agolsfinu
ilonuia:deyavevmseidunsis:ysglusievudu doulinngiiu
ovnonnegiaw:lus:nArgdu Fomandudo:tinmsuniauans
iaunslusous:nARidugUsssumuuios findnoliduliien
FD9EUBVADIUNAINNANBITEVaEIAED tAluSovyavNISin
aUSD AUUEBANBISVVIU la:MSUS:AUANINIL SoUTuAoTdU ¢
fAnandono:iilifmogwueurus:nARTugUsssuungu Mol
WS1:ARSY WNVIUUS:UICU 40 % Reglusnus:nAfivAIANdL
no:DidomuenUs:nAvavuau NSaus:NABU < uandINUS:INAGYU
Tusneuauulnoe uention NSV UBVUS:INArGYU

[SoviaovANSS:UINEonU business ethics (DSESSSUOVANS)
ievuduiasy CSR Aaso:iUNlANADSESSSUBVANSIUNIWSIL

navonsuillvAdwARALAUYEVYARANEIW

nousunla Tuidigvuridoiasuaw:
fAionssu CSR Iinduoniheniu
dulasu CSR nsuun3Asutuli
AWEIAYNUNISTUNDSYSSSU
auFinsyaLWINY U FolAdAiitns 'i
@nausunia:eanonsansmeluusen |
du Uouu mMsusmsssiolus:Au

anawus mnAevMsv:ANITU Makiko Akabane
nsiSevABuWANEBUS (NMSUUR (_U Al mﬂ:lU’llu:)
fAolNU CSR 181Gy

muNOLg) FalAlBnainouriu Us:oUs:inArgyu
wnundniinls Aluus:aupouaniso
FduseulimuDSesssuavAnsiidusINgLvevuyYd Buidudo
dArundn JorlainanowaufsroosesssuavnsuINGu Madu
mndnsunuASevdagnad fedluSevitindusy na:veliivaiwe
FiON19UBNBENDSVIVABUUSENDU | 1laadvAIBalDlugu:
fiduussnilAisuiSevdnouusendus

[Soviawrenisdeviiuuanio: gauiegsiesaulsuuulusio
Usane InetawlsonuifBansial tno:oaowivoaidususundo
31 “o:iuanmosnndunSely” Tneroluudo Tuls:nArgyus:ddunau
msaouAuqualiliensuaiusalnasenluls InelnsufURnIUGU
nauDsSL AR WIINIDRas:uUMsASUALISLL DN
meuanfaud gy Tneliifovds:mAlinsiunonu egolsiimy
mnidusinods:ine wudus:ssulugusuenoo:dnownduliosions
Solnavevansuaiunio:aanu NSV WADIEA TusinoUs:nFgno:
Finow3T “msliynAensiulAm” Bosiwoincdiunsn “Iudevynd
riegndd” Molu AISISIUNIUAIEdayanISANTUNSTaVU
pano:avlus1evu CSR Ao

$18UAULTA.A.2017 [ASUDVAUARIALYBVYAAANEILUDIN
ACUBIAUNIU: BOISWSBUSUTVAWAAIAUBENNDSVDL la:Ljouun
D:ANTUNSUSNISESTD CSR FialU

Monssy CSR Tusous:nAfiiSuenaoundv Avforio:itste
asBeaunduibounsevuliiiugUsssuunndusiolu

msi:muliinaoSesssuavrnssioll dvarAryAedtufovls
NAaNNISIMLIULBVUSEN 1a:SoUSUSWSaUNUILEIWSIUONIVNIS
UnuRmunns:10eudetvAurialUagosaltion 1s1iievnsITU

AvNssuY 9 madsolU

NguUsBNIsD 11 Tsoou nalAysnnmss:uunisdnnis
Fuiondeu wSauAuAITUNSIBS:UUBENLTIVUILU 1A:DDISTUNND:
ImuMsANtuUNsUaviuvalivibudusiol

TusunAn D:dVIASL/ENS:AUNDNSSUBVANSUSENAIBIUOARNTS
uSMs CSR Munansilugnu ieouuliiuusenio:daouriliia
doauniAulnegogodu

Hiroyuki Nishio (glsgiA Tolo:)

Us:81unsSsuNIsSuUSEN

ADWSENNALDUNISHANISIBVLIU

IWUSSADS:e:natv “LIP-2019” AiSuAoid  10UF0dAryEL
IFouwIBU A.A.2017 TAdmunlwuiando
“sinaumsiiinndvauiAvinegwgvdu” Tnels
rianMsuauMuIuUSENSen “Aowosulola:
AWARaSassA” 1WudiugnulunisaAtu

fonssu CSR Mo “IGuSU” tla: “I5usn” Boiio

ISWLLURD:RBUAUSVAdABUMSETEIU
TAdouide Tnensdoiasunonssy CSR T
AsaunauMIINEULSEN lnelAsundw
ativayuonnnihesolu

B Gl

- '--? -

fuougonrn “s1evu CSR 2017 vew LINTEC Group





